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 CMA-DEO-SMCN-086-2025]  

 

FORMATO 13 A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES 

(PERSONA JURÍDICA) 

 

[Este Formato debe diligenciarse por los Proponentes personas jurídicas o los integrantes que sean 
personas jurídicas del Proponente Plural cuyo porcentaje de participación sea al menos del diez por 
ciento (10 %) y acrediten la condición de emprendimientos y empresas de mujeres.] 
 

Señores  
INSTITUTO NACIONAL DE VIAS  
Bogotá  
 
REFERENCIA: Proceso de Contratación No. CMA-DEO-SMCN-086-2025  
 

Objeto: INTERVENTORÍA PARA EL MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, REHABILITACIÓN Y 

GESTION SOCIAL, PREDIAL, AMBIENTAL Y DE SOSTENIBILIDAD DE LA TRONCAL DE 

OCCIDENTE TRAMO MUNCHIQUE - EL TAMBO - POPAYÁN RUTA 2001, EN EL 

DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN EL MARCO DEL PROGRAMA “VÍAS PARA LA PAZ. 

 

Estimados señores: 

 

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ y MONICA PATRICIA BULLA MILA, identificados con cedula de 

ciudadanía No. 19.365.483 y No. 52.736.283, ambas de Bogotá, en nuestra condición de 

representante legal y revisor fiscal de INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S.A – 

INCOPLAN S.A identificada con NIT 800.097.991-2, en adelante el Proponente, acreditamos la 

condición de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del 

Decreto 1082 de 2015. 

 

[Opción 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo 

de la persona jurídica son ejercidos por mujeres y estas han estado vinculadas laboralmente durante 

al menos el último año.] 

 

En el siguiente cuadro señalamos de forma detallada la denominación de los cargos directivos que 

existen dentro de la persona jurídica, la identificación de las personas que ocuparon o ejercen los 

cargos del nivel directivo del Proponente, y el tiempo de vinculación: 

 

Denominación del 

cargo directivo dentro 

de la empresa 

Nombre completo y número de 

identificación de la (s) persona 

(s) que ocuparon / ejercen el 

cargo durante el último año en la 

persona jurídica 

Tiempo de vinculación 

de la (s) persona(s) que 

ejerció / ejerce el cargo 

del nivel directivo 

Gerente General 
SANTIAGO PAEZ TALERO 

79.339.188 de Bogotá 

Desde 04/06/2008 a la 

fecha 

Director Corporativo 
ANDRES VILLAMIL VALLEJO 

1.018.450.051 de Bogotá 

Desde 01/01/2020 a la 

fecha 
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Directora Administrativa 

y Financiera 

KATHERINE URREGO ESPEJO 

1.018.418.498 de Bogotá 

Desde 28/07/2021 a la 

fecha 

Directora de 

planificación y 

transporte 

IRMA MILENA GARCIA PASTOR 

1.032.423.475 

Desde 01/12/2020 a la 

fecha 

 

Directora de Proyectos 

Ambientales 

MARIA CAROLINA GOMEZ ANTIA 

52.256.699 

Desde 01/06/2020 a la 

fecha 

 

Conforme a lo anterior, manifestamos bajo la gravedad del juramento que por lo menos el cincuenta 

por ciento (50%) de los empleados del nivel directivo de la persona jurídica han sido ejercidos por 

mujeres, vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el último año anterior a la fecha de 

cierre del Proceso de Contratación en el mismo cargo u otro del mismo nivel. 

 

Para los efectos de esta certificación, son empleados del nivel directivo aquellos cuyas funciones 

están relacionadas con la dirección de áreas misionales de la empresa y la toma de decisiones a 

nivel estratégico. En ese sentido, son cargos del rango directivo los que dentro de la organización 

de la empresa implican mando o los que por su jerarquía desempeñan cargos encaminados al 

cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador. 

 

Como soporte de esta declaración se anexa copia de (i) los respectivos documentos de identidad, 

(ii) los contratos de trabajo o certificación laboral con las funciones y (iii) el certificado de aportes al 

Sistema de Seguridad Social del último año en el que se demuestran los pagos realizados por el 

empleador, en relación con cada una de las personas que conforman el nivel directivo del 

Proponente.  

 

[Si el Proponente cumple ambas condiciones, escogerá alguna de las dos (2) opciones descritas 

para acreditar la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres en los términos del artículo 

2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015].  
 

En constancia, se firma en Bogotá D.C., a los 11 días del mes de febrero de 2026. 
  
  
 
  
  

_____________________________        

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 

Representante Legal                  

INCOPLAN S.A.                                    

C.C. No. 19.365.483 de Bogotá  

________________________ 

MONICA PATRICIA BULLA MILA 

Revisor Fiscal 

INCOPLAN S.A. 

T.P. No. 122106-T 

 
 

 



VÍAS, AMBIENTAL, G.I.S., CATASTRO, URBANISMO, PUERTOS, TRANSPORTE, E INFRAESTRUCTURA 
NIT 800097991-2 

Calle 70BIS No. 4-60 Bogotá, D.C. - Colombia PBX: 3215958 
E-mail: incoplansa@incoplansa.com

RR-HH-010-2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DEJURAMENTO

Que el (la) Señor (a), ANDRES VILLAMIL VALLEJO, identificado (a) con Cédula de 
Ciudadanía No. 1.018.450.051, labora para nuestra Compañía, ocupando el cargo de 
DIRECTOR CORPORATIVO desde el 1 de enero de 2020 hasta la fecha, con un contrato 
de trabajo a término indefinido realizando las siguientes funciones: 

• Responsable por la revisión del direccionamiento estratégico

• Formulación e implementación de estrategia

• Evolución y control de los objetivos estratégicos

• Encargado de realizar el seguimiento a los procesos jurídicos en curso

• Direccionamiento el sistema de Salud y Seguridad en el trabajo

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 
REPRESENTANTE LEGAL 

Sin otro particular; 

Se expide por solicitud expresa del interesado a los 11 dias del mes de Febrero de 2026

Bogotá D.C; Febrero 11 de 2026

mailto:incoplansa@incoplansa.com




VÍAS, AMBIENTAL, G.I.S., CATASTRO, URBANISMO, PUERTOS, TRANSPORTE, E INFRAESTRUCTURA 
NIT 800097991-2 

Calle 70BIS No. 4-60 Bogotá, D.C. - Colombia PBX: 3215958 
E-mail: incoplansa@incoplansa.com

RR-HH-11-2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

Que el (la) Señor (a), MARIA CAROLINA GOMEZ ANTIA, identificado (a) con Cédula 
de Ciudadanía No. 52.256.699, labora para nuestra Compañía, ocupando el cargo de 
DIRECTORA DE PROYECTOS AMBIENTALES desde el 01 de junio de 2020 hasta la 
fecha, con un contrato de trabajo a término indefinido realizando las siguientes funciones: 

1. Dirigir el área ambiental, social y SIG de INCOPLAN S.A
2. Estructuración geodatabase
3. Elaboración y verificación   de salidas graficas
4. Revisión de la cartografía elaborada por la empresa
5. Elaboración de geo análisis multitemporal y espacial
6. Coordinación de consultas previas
7. Coordinación de estudios de impactos ambientales
8. Coordinación de diagnósticos ambientales de alternativas
9. Realizar visitas técnicas a proyectos
10. Vigilar la ejecución de los proyectos a cargo desde el área técnica, ambiental y

presupuestal
11. Además, deberá responder a las demás funciones asignadas por la Entidad para

este tipo de cargo.

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 
REPRESENTANTE LEGAL 

Elaboró: CLAUDIA MORA 

Bogotá D.C; Febrero 11 de 2026

Se expide por solicitud expresa del interesado a los 11 dias del mes de Febrero de 2026.

CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DEJURAMENTO

mailto:incoplansa@incoplansa.com




VÍAS, AMBIENTAL, G.I.S., CATASTRO, URBANISMO, PUERTOS, TRANSPORTE, E INFRAESTRUCTURA 
NIT 800097991-2 

Calle 70BIS No. 4-60 Bogotá, D.C. - Colombia PBX: 3215958 
E-mail: incoplansa@incoplansa.com

RR-HH-12-2026

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

Que el (la) Señor (a), KATHERINE URREGO ESPEJO, identificado (a) con Cédula de 
Ciudadanía No. 1.018.418.498, labora para nuestra Compañía, ocupando el cargo de 
DIRECTORA ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA desde el 28 de julio de 2021 hasta la 
fecha, con un contrato de trabajo a término indefinido realizando las siguientes funciones: 

1. Alinear los procesos administrativos y financieros de la empresa con la estrategia
Corporativa.

2. Convocar los consejos de administración
3. Convocar los comités paritarios de salud
4. Instruir el pago de proveedores y otros compromisos
5. Instruir el pago oportuno de nóminas y impuestos
6. Dirigir y controlar la contabilidad de la empresa y consorcios
7. Realizar las acciones necesarias para cumplir la norma vigente
8. Promover la implementación y funcionamiento de los sistemas de contabilidad

personal y tesorería
9. Optimizar los recursos económicos y financieros
10. Planear y proyectar los presupuestos y flujos de caja necesario
11. Planear junto con la revisora fiscal y el contador el cierre fiscal y su efecto

contable
12. Asegurar que se mantengan los adecuados archivos y/o registros sobre la

información financiera contable de la empresa

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 
REPRESENTANTE LEGAL 

Bogotá D.C; Febrero 11 de 2026

Se expide por solicitud expresa del interesado a los 11 de Febrero de 2026

CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DEJURAMENTO

mailto:incoplansa@incoplansa.com




VÍAS, AMBIENTAL, G.I.S., CATASTRO, URBANISMO, PUERTOS, TRANSPORTE, E INFRAESTRUCTURA 
NIT 800097991-2 

Calle 70BIS No. 4-60 Bogotá, D.C. - Colombia PBX: 3215958 
E-mail: incoplansa@incoplansa.com

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

Que el (la) Señor (a), SANTIAGO PAEZ TALERO, identificado (a) con Cédula de Ciudadanía 
No. 79.339.188, labora para nuestra Compañía, ocupando el cargo de GERENTE GENERAL, 
desde el 04 de junio de 2008 hasta la fecha, con un contrato de trabajo a término indefinido 
realizando las siguientes funciones: 

1. Coordinación de las diferentes áreas técnicas y operativas.
2. Representar legalmente la empresa.
3. Autorizar recursos de proyectos.
4. Definir y coordinar objetivos presupuestales.
5. Establecer metas de cumplimento de proyectos.
6. Realizar reuniones técnicas de reporte y seguimiento.
7. Regular solicitudes laborales.
8. Apoyar la dirección de proyectos específicos.
9. Asignar y nombrar directores de proyecto y especialistas.
10. Organización y logística interna de proyectos.
11. Asignación de recursos técnicos a proyectos.
12. Controlar la ejecución técnica y presupuestal de proyectos.
13. Controlar el cumplimiento de metas y plazos.
14. Realizar la gestión de cuentas y pagos de proyectos a cargo.
15. Sugerir estrategias de gestión e innovación.
16. Atender, solucionar o responder quejas, reclamos y opiniones, de clientes o empleados.
17. Uso racional de los recursos físicos, humanos, materiales y económicos.

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 
Representante Legal 

Elaboró: Carol Navas. 
Revisó: Claudia Mora. 

RR-HH-13-2026

Se expide por solicitud expresa del interesado a los 11 dias del mes de Febrero de 2026.

Bogotá D.C; 11 de Febrero de 2026

CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DEJURAMENTO

mailto:incoplansa@incoplansa.com




VÍAS, AMBIENTAL, G.I.S., CATASTRO, URBANISMO, PUERTOS, TRANSPORTE, E INFRAESTRUCTURA 
NIT 800097991-2 

Calle 70BIS No. 4-60 Bogotá, D.C. - Colombia PBX: 3215958 
E-mail: incoplansa@incoplansa.com

EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL 

Que el (la) Señor (a), IRMA MILENA GARCIA PASTOR, identificado (a) con Cédula de
Ciudadanía No. 1.032.423.475, labora para nuestra Compañía, ocupando el cargo
de DIRECTORA DE PLANIFICACIÓN Y TRANSPORTE, desde el 1 de Diciembre  de 2020
hasta la fecha, con un contrato de trabajo a término indefinido realizando las siguientes 
funciones: 

1. Cumplir las funciones de director definidas por la entidad contratante.
2. Asignar y organizar el personal a su cargo.
3. Asignar con el área administrativa y financiera los recursos necesarios.
4. Documentar debida y oportunamente todas las actuaciones y actas de reunión.
5. Realizar la gestión de cuentas y pagos de proyectos a cargo.
6. Rendir oportunamente los informes del proyecto, especialmente mensuales.
7. Informar y reportar periódicamente a la Gerencia.
8. Diligenciar debida y oportunamente el sistema de información, seguimiento y archivo.
9. Coordinar las diferentes áreas del proyecto.
10. Máxima autoridad técnica ante entidad contratante.
11. Atender los requerimientos de la entidad.
12. Reportar al Representante Legal, sobre temas contractuales o relevantes.
13. Mantener liderazgo, responsabilidad y habilidad en el desarrollo del proyecto.
14. Controlar el cumplimiento de metas y plazos.
15. Mantener trazabilidad de comunicaciones y PQRS.
16. Hacer uso racional de los recursos físicos, humanos, materiales y económicos.
17. Revisar estado de procesos jurídicos del proyecto o contrato.
18. Tener actualizado el estado de objetivos presupuestales.
19. Informe de gerencia.
20. Informe administración y financiero.
21. Verificar el estado de nómina y personal del proyecto.

FABIO ERNESTO VILLAMIL PAEZ 
Representante Legal 

Elaboró: Carol Navas. 
Revisó: Claudia Mora. 

RR-HH-14-2026

Bogotá D.C; Febrero 11 de 2026

Se expide por solicitud expresa del interesado a los 11 dias del mes de Febrero de 2026.

CERTIFICA BAJO LA GRAVEDAD DEJURAMENTO

mailto:incoplansa@incoplansa.com




Certificado de Aportes

Se certifica que SANTIAGO  PAEZ TALERO identificado(a) con CC 79339188 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2026-01 2026-02 30138794 9499040966 E 2026-02-02       X      X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 5 16% $883,334 $141,400

AFP COLPENSIONES 25 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 5 0% $883,334 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 25 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 5 4% $883,334 $35,400

CCF COMPENSAR 25 4% $5,000,000 $200,000

EPS SANITAS 5 4% $883,334 $35,400

EPS SANITAS 25 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-12 2026-01 2047578183 9497204920 E 2025-12-30             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 8 16% $1,413,334 $226,200

AFP COLPENSIONES 17 16% $3,003,334 $480,600

AFP COLPENSIONES 5 16% $1,060,000 $169,600

ARL SEGUROS BOLIVAR 8 0% $1,413,334 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 17 6.96% $3,003,334 $209,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 5 0% $1,060,000 $0

CCF COMPENSAR 8 4% $1,413,334 $56,600

CCF COMPENSAR 17 4% $3,003,334 $120,200

CCF COMPENSAR 5 4% $1,060,000 $42,400

EPS SANITAS 8 4% $1,413,334 $56,600

EPS SANITAS 17 4% $3,003,334 $120,200

EPS SANITAS 5 4% $1,060,000 $42,400

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-09 2025-10 1817758763 9492768249 E 2025-10-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-08 2025-09 1745729330 9491314791 E 2025-09-02                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1668916286 9489826135 E 2025-08-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1594261607 9488062191 E 2025-07-01             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 18 16% $3,180,000 $508,800

AFP PROTECCION 12 16% $2,120,000 $339,200

ARL SEGUROS BOLIVAR 18 6.96% $3,180,000 $221,400

ARL SEGUROS BOLIVAR 12 0% $2,120,000 $0

CCF COMPENSAR 18 4% $3,180,000 $127,200

CCF COMPENSAR 12 4% $2,120,000 $84,800

EPS SANITAS 18 4% $3,180,000 $127,200

EPS SANITAS 12 4% $2,120,000 $84,800

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-05 2025-06 1525983883 9487086624 E 2025-06-03                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-03 2025-04 1394485422 9484368157 E 2025-04-07       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,300,000 $848,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,300,000 $368,900

CCF COMPENSAR 30 4% $5,300,000 $212,000

EPS SANITAS 30 4% $5,300,000 $212,000
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS SANITAS 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS SANITAS 30 4% $5,000,000 $200,000

Este certificado se expide el día 2026-02-04 a las 09:23.
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Certificado de Aportes

Se certifica que IRMA MILENA GARCIA PASTOR identificado(a) con CC 1032423475 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2026-01 2026-02 35549679 9499189753 E 2026-02-04       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,255,000 $840,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,255,000 $365,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,255,000 $210,200

EPS SANITAS 30 4% $5,255,000 $210,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-12 2026-01 2047578183 9497204920 E 2025-12-30             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 16 16% $2,666,667 $426,700

AFP COLPENSIONES 14 16% $2,333,334 $373,400

ARL SEGUROS BOLIVAR 16 6.96% $2,666,667 $185,700

ARL SEGUROS BOLIVAR 14 0% $2,333,334 $0

CCF COMPENSAR 16 4% $2,666,667 $106,700

CCF COMPENSAR 14 4% $2,333,334 $93,400

EPS NUEVA E.P.S. 16 4% $2,666,667 $106,700

EPS NUEVA E.P.S. 14 4% $2,333,334 $93,400

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 3 16% $500,001 $80,100

AFP COLPENSIONES 27 16% $4,500,000 $720,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 3 0% $500,001 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 27 6.96% $4,500,000 $313,200

CCF COMPENSAR 3 4% $500,001 $20,100

CCF COMPENSAR 27 4% $4,500,000 $180,000

EPS NUEVA E.P.S. 3 4% $500,001 $20,100

EPS NUEVA E.P.S. 27 4% $4,500,000 $180,000
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04             X    X

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 26 16% $4,333,334 $693,400

AFP COLPENSIONES 4 16% $666,667 $106,700

ARL SEGUROS BOLIVAR 26 6.96% $4,333,334 $301,700

ARL SEGUROS BOLIVAR 4 0% $666,667 $0

CCF COMPENSAR 26 4% $4,500,000 $180,000

CCF COMPENSAR 4 4% $666,667 $26,700

EPS NUEVA E.P.S. 26 4% $4,333,334 $173,400

EPS NUEVA E.P.S. 4 4% $666,667 $26,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-09 2025-10 1817758763 9492768249 E 2025-10-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-08 2025-09 1745729330 9491314791 E 2025-09-02                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1687220154 9490135597 E 2025-08-08                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1615458273 9488719854 E 2025-07-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-05 2025-06 1540724415 9487286507 E 2025-06-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-03 2025-04 1394485422 9484368157 E 2025-04-07       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,000,000 $800,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,000,000 $348,000

CCF COMPENSAR 30 4% $5,000,000 $200,000

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $5,000,000 $200,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $4,455,000 $712,800
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,455,000 $310,100

CCF COMPENSAR 30 4% $4,455,000 $178,200

EPS NUEVA E.P.S. 30 4% $4,455,000 $178,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 19 16% $2,821,500 $451,500

AFP COLPENSIONES 11 16% $1,633,500 $261,400

ARL SEGUROS BOLIVAR 19 6.96% $2,821,500 $196,400

ARL SEGUROS BOLIVAR 11 0% $1,633,500 $0

CCF COMPENSAR 19 4% $2,821,500 $112,900

CCF COMPENSAR 11 4% $1,633,500 $65,400

EPS NUEVA E.P.S. 19 4% $2,821,500 $112,900

EPS NUEVA E.P.S. 11 4% $1,633,500 $65,400

Este certificado se expide el día 2026-02-04 a las 09:22.
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Certificado de Aportes

Se certifica que KATHERINE  URREGO ESPEJO identificado(a) con CC 1018418498 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2026-01 2026-02 35549679 9499189753 E 2026-02-04       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,392,050 $862,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,392,050 $28,200

CCF COMPENSAR 30 4% $5,392,050 $215,700

EPS FAMISANAR 30 4% $5,392,050 $215,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-12 2026-01 2047578183 9497204920 E 2025-12-30             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 8 16% $1,368,107 $218,900

AFP COLPENSIONES 22 16% $3,762,294 $602,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 8 0% $1,368,107 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 22 0.522% $3,762,294 $19,700

CCF COMPENSAR 8 4% $1,368,107 $54,800

CCF COMPENSAR 22 4% $3,762,294 $150,500

EPS FAMISANAR 8 4% $1,368,107 $54,800

EPS FAMISANAR 22 4% $3,762,294 $150,500

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-09 2025-10 1817758763 9492768249 E 2025-10-01             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 7 16% $1,197,094 $191,600

AFP COLPENSIONES 23 16% $3,933,307 $629,400

ARL SEGUROS BOLIVAR 7 0% $1,197,094 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 23 0.522% $3,933,307 $20,600

CCF COMPENSAR 7 4% $1,197,094 $47,900

CCF COMPENSAR 23 4% $3,933,307 $157,400

EPS FAMISANAR 7 4% $1,197,094 $47,900

EPS FAMISANAR 23 4% $3,933,307 $157,400

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-08 2025-09 1745729330 9491314791 E 2025-09-02                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1687220154 9490135597 E 2025-08-08                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1615458273 9488719854 E 2025-07-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-05 2025-06 1540724415 9487286507 E 2025-06-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-03 2025-04 1394485422 9484368157 E 2025-04-07       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $5,130,400 $820,900

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $5,130,400 $26,800

CCF COMPENSAR 30 4% $5,130,400 $205,300

EPS FAMISANAR 30 4% $5,130,400 $205,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 30 16% $4,840,000 $774,400
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 0.522% $4,840,000 $25,300

CCF COMPENSAR 30 4% $4,840,000 $193,600

EPS FAMISANAR 30 4% $4,840,000 $193,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP COLPENSIONES 2 16% $322,667 $51,700

AFP COLPENSIONES 28 16% $4,517,334 $722,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 2 0% $322,667 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 28 0.522% $4,517,334 $23,600

CCF COMPENSAR 2 4% $322,667 $13,000

CCF COMPENSAR 28 4% $4,517,334 $180,700

EPS FAMISANAR 2 4% $322,667 $13,000

EPS FAMISANAR 28 4% $4,517,334 $180,700

Este certificado se expide el día 2026-02-04 a las 09:25.
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Certificado de Aportes

Se certifica que ANDRES  VILLAMIL VALLEJO identificado(a) con CC 1018450051 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2026-01 2026-02 30138794 9499040966 E 2026-02-02       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $7,000,000 $1,120,000

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $7,000,000 $487,200

CCF COMPENSAR 30 4% $7,000,000 $280,000

EPS COMPENSAR 30 4% $7,000,000 $280,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-12 2026-01 2047578183 9497204920 E 2025-12-30                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100
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Certificado de Aportes

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-09 2025-10 1817758763 9492768249 E 2025-10-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-08 2025-09 1745729330 9491314791 E 2025-09-02                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1668916286 9489826135 E 2025-08-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1668916286 9489826135 E 2025-08-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1594261607 9488062191 E 2025-07-01                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-05 2025-06 1525983883 9487086624 E 2025-06-03                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-03 2025-04 1394485422 9484368157 E 2025-04-07       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,413,000 $1,026,100

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,413,000 $32,100

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,413,000 $32,100

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,413,000 $446,400

CCF COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

EPS COMPENSAR 30 4% $6,413,000 $256,600

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,050,000 $968,000

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,050,000 $30,300

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,050,000 $30,300

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,050,000 $421,100

CCF COMPENSAR 30 4% $6,050,000 $242,000

EPS COMPENSAR 30 4% $6,050,000 $242,000

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP SKANDIA 30 16% $6,050,000 $968,000

AFP FONDO DE SOLIDARIDAD 
PENSIONAL 30  $6,050,000 $30,300

AFP SUBCUENTA DE 
SUBSISTENCIA 30  $6,050,000 $30,300

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $6,050,000 $421,100
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

CCF COMPENSAR 30 4% $6,050,000 $242,000

EPS COMPENSAR 30 4% $6,050,000 $242,000

Este certificado se expide el día 2026-02-04 a las 09:23.
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Certificado de Aportes

Se certifica que MARIA CAROLINA GOMEZ ANTIA identificado(a) con CC 52256699 realizó los siguientes aportes al 
Sistema de Seguridad Social:

INGENIERIA CONSULTORIA Y PLANEACION S A  INCOPLAN S A NI 800097991

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2026-01 2026-02 35549679 9499189753 E 2026-02-04       X  X         

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,680,000 $908,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,680,000 $395,400

CCF COMPENSAR 30 4% $5,680,000 $227,200

EPS SANITAS 30 4% $5,680,000 $227,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-12 2026-01 2047578183 9497204920 E 2025-12-30         X         

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,680,000 $908,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,680,000 $395,400

CCF COMPENSAR 30 4% $5,680,000 $227,200

EPS SANITAS 30 4% $5,680,000 $227,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1963634643 9495617071 E 2025-11-28                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-11 2025-12 1976326185 9495849429 N 2025-12-02        C X         

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,680,000 $908,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,680,000 $395,400

CCF COMPENSAR 30 4% $5,680,000 $227,200

EPS SANITAS 30 4% $5,680,000 $227,200
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-10 2025-11 1902410340 9494357551 E 2025-11-04         X         

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,680,000 $908,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,680,000 $395,400

CCF COMPENSAR 30 4% $5,680,000 $227,200

EPS SANITAS 30 4% $5,680,000 $227,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-09 2025-10 1817758763 9492768249 E 2025-10-01         X         

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $5,680,000 $908,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $5,680,000 $395,400

CCF COMPENSAR 30 4% $5,680,000 $227,200

EPS SANITAS 30 4% $5,680,000 $227,200

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-08 2025-09 1745729330 9491314791 E 2025-09-02                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-07 2025-08 1687220154 9490135597 E 2025-08-08                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1615458273 9488719854 E 2025-07-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-06 2025-07 1615458273 9488719854 E 2025-07-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-05 2025-06 1540724415 9487286507 E 2025-06-09                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-04 2025-05 1465310430 9485806986 E 2025-05-07                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-03 2025-04 1394485422 9484368157 E 2025-04-07       X           

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,591,920 $734,800

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,591,920 $319,600

CCF COMPENSAR 30 4% $4,591,920 $183,700

EPS SANITAS 30 4% $4,591,920 $183,700

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 30 16% $4,332,000 $693,200

ARL SEGUROS BOLIVAR 30 6.96% $4,332,000 $301,600
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Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-02 2025-03 1317188160 9482863485 E 2025-03-06                  

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

CCF COMPENSAR 30 4% $4,332,000 $173,300

EPS SANITAS 30 4% $4,332,000 $173,300

Periodo Clave Planilla Novedades

Pensión Salud Pago Planilla Tipo Fecha Pago ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

2025-01 2025-02 1246113373 9481396495 E 2025-02-05             X     

Riesgo Administradora Días Tarifa IBC Cotización

AFP PROTECCION 6 16% $866,400 $138,700

AFP PROTECCION 24 16% $3,465,600 $554,500

ARL SEGUROS BOLIVAR 6 0% $866,400 $0

ARL SEGUROS BOLIVAR 24 6.96% $3,465,600 $241,300

CCF COMPENSAR 6 4% $866,400 $34,700

CCF COMPENSAR 24 4% $3,465,600 $138,700

EPS SANITAS 6 4% $866,400 $34,700

EPS SANITAS 24 4% $3,465,600 $138,700

Este certificado se expide el día 2026-02-04 a las 09:24.
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FORMATO 13 ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES 

INTERVENTORÍA DE OBRA PÚBLICA DE INFRAESTRUCTURA DE TRANSPORTE – VERSIÓN 2 

Código CCE-EICP-FM-138 Página 1 de 2 

Versión No. 1 

  

CMA-DEO-SMCN-086-2025 

 
FORMATO 13 A – ACREDITACIÓN DE EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES (PERSONA 

JURÍDICA) 

Señores 

El INSTITUTO NACIONAL DE VÍAS - INVIAS 

Calle 25 G # 73B-90 

BOGOTA 

REFERENCIA: Proceso de Contratación CMA-DEO-SMCN-086-2025 

Objeto: 

INTERVENTORÍA PARA EL MEJORAMIENTO, MANTENIMIENTO, REHABILITACIÓN Y GESTION SOCIAL, 

PREDIAL, AMBIENTAL Y DE SOSTENIBILIDAD DE LA TRONCAL DE OCCIDENTE TRAMO MUNCHIQUE 

- EL TAMBO - POPAYÁN RUTA 2001, EN EL DEPARTAMENTO DEL CAUCA, EN EL MARCO DEL 

PROGRAMA “VÍAS PARA LA PAZ. 

 
Estimados señores: 

 
ANGELA MARIA DAVILA MORALES y JORGE HORACIO DAZA AYALA, identificados con C.C. 

No.42.160.437 de Pereira y C.C No.79.101.421 de Bogotá D.C., en nuestra condición de representante legal y 

revisor fiscal, de identificada con el NIT 810.002.747-0, en adelante el Proponente, acreditamos la condición 

de ser emprendimiento y empresa de mujer en los términos del artículo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015. 

 
Manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50 %) de las acciones, partes 

de interés o cuotas de participación de la persona jurídica pertenecen a mujeres y los derechos de propiedad 

han pertenecido a estas durante al menos el último año anterior a la fecha de cierre del Proceso de Contratación. 

En el siguiente cuadro señalamos la identificación de las mujeres en la persona jurídica y la distribución de los 

derechos en la sociedad durante el último año: 

 
Nombre completo y número 

de identificación de la (s) 

mujeres (s) que tienen o 

tuvieron participación 

durante el último año en la 

persona jurídica 

 
Número de acciones, partes de interés o cuotas de 

participación de la persona jurídica, o el alcance o 

condición de su participación en el caso de las personas 

jurídicas sin ánimo de lucroNombre y Apellidos 

ANGELA MARIA DAVILA 

MORALES C.C. 42.160.437 de 

Pereira 

 
Número de Acciones: 458.850 (80%) 

 

 
De igual forma, manifestamos bajo la gravedad del juramento que más del cincuenta por ciento (50%) de las 

acciones, partes de interés o cuotas de participación de la persona jurídica han pertenecido a mujeres, y dicha 

participación mayoritaria se ha mantenido a partir de: 04/06/2021 

 

En constancia, se firma en Bogotá, a los once (11) del mes de febrero del 2026 
 

 

ANGELA MARIA DAVILA MORALES JORGE HORACIO DAZA AYALA 

C.C No. 42.160.437 de Pereira C.C No. 79.101.421 de Bogotá D.C. 

Representante Legal Revisor fiscal TP. 27894-T 

INGENIERIA Y CONSULTORIA INGECON INGENIERIA Y CONSULTORIA INGECON 

S.A.S S.A.S 





A QUIEN INTERESE 

Ref. Certificación composición accionaria 

Calle 148 N° 7 G – 42 Barrio Cedro Golf, Teléfonos: 4672384/4672385 

 propuestas@ingecon.com.co Bogotá - Colombia 

Por medio de la presente, actuando en mi calidad de Revisor Fiscal de INGENIERÍA 

Y CONSULTORÍA INGECON SAS, compañía debidamente constituida identificada 

con el Número de Identificación Tributaria (NIT) No. 810.002.747-0, con domicilio 

en la ciudad de Bogotá D.C, me permito CERTIFICAR, que el siguiente cuadro 

relaciona la composición accionaria de esta compañía: 

INGENIERÍA Y CONSULTORÍA INGECON SAS 

NIT. 810.002.747-0 

ACCIONISTA 
DOCUMENTO DE 

IDENTIFICACIÓN ACCIONES PARTICIPACIÓN 

Ángela María Dávila Morales C.C. 42.160.437 458.850 80% 

Ingeniería y Consultoría 

Ingecon S.A.S. 

(Readquiridas) 

NIT. 810.002.747-0 114.713 20% 

La presente certificación se expide a los once (11) días del mes de febrero del dos 

mil veintiséis (2026). 

Atentamente, 

JORGE HORACIO DAZA AYALA 

CC. 79.101.421de Bogotá 

Revisor Fiscal TP: 27894-T 

INGENIERÍA Y CONSULTORÍA INGECON SAS 

mailto:%20propuestas@ingecon.com.co



